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ПЛАН РАБОТЫ УПРАВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАНИЯ НА 2019-2020 УЧЕБНЫЙ ГОД 

 

 

4 

 

 
   

ОБРАЗОВАНИЕ НИЖНЕКАМСКОГО 
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА: ИТОГИ, 
АКТУАЛЬНЫЕ ВОПРОСЫ, 
ПЕРСПЕКТИВЫ 

На начало 2019-2020 учебного года сеть образовательных организаций 

района остается без изменений. В этом учебном году будут функционировать:  

60 школ. Мы открываем новую 37 школу и в связи с ликвидацией лечебно-

исправительной колонии №1 закрыта вечерняя школа № 3.  

9 учреждений дополнительного образования, одно из которых в районе.  

8 учреждений среднего профессионального и 2 учреждения высшего 

образования.  

Всего 79 образовательных организаций.  

Для обеспечения доступности образования 340 учащимся сельских 

населенных пунктов организован подвоз на 14 школьных автобусах.  

1 сентября за парты сядут 30836 учащихся, из них 3950 первоклассников. В 

течение последних лет количество учащихся ежегодно увеличивается. По 

сравнению с 2009 годом их количество увеличилось на 3188 человек. По данным 

статистики рождаемости населения Нижнекамского муниципального района 

тенденция увеличения количества школьников сохранится последующие 4 года.  

Соответственно, необходимы дополнительные места в школах. Благодаря 

национальным проектам «Образование» и «Демография» нам удалось за 2 года 

построить 2 школы: Норма 36 и Тема 37, рассчитанные на 800 учеников каждая.  

С 2014 года кадетская школа приобрела новый статус и стала Татарстанским 

кадетским корпусом Приволжского федерального округа имени Героя Советского 

союза Гани Сафиуллина, который сегодня принимает воспитанников со всего 

Приволжского округа. В 2015 году в корпусе построен физкультурно-

оздоровительный комплекс с бассейном и 2 спортивными залами. В рамках 

национального проекта «Образование» и стратегической инициативы «Новая 

модель дополнительного образования детей» Агентства стратегических инициатив 

в 2017 году на базе нефтехимического инжинирингового центра открыт детский 

технопарк «Кванториум», где на сегодняшний день занимаются 1080 учащихся.  

С 2014 года в рамках республиканской программы строительства 

универсальных спортивных площадок построена 41 площадка, в том числе 21 на 

территориях образовательных организаций. Отремонтировано 8 спортивных залов, 

4 из которых в сельских школах.  

В 2012 году по инициативе президента Республики Татарстан стартовала 

программа капитального ремонта школ. За 7 лет отремонтирована 31 школа на 

сумму более 800 млн. рублей. После завершения капитального ремонта школ 

приступили к ремонту кровель. В прошлом году отремонтированы 3 кровли, в этом 

году – 10, на следующий год запланировано 6 объектов.  

В 2014 и 2015 годах были созданы ресурсные центры на базе колледжа 

нефтехимии и нефтепереработки имени Н.В. Лемаева и индустриального техникума. 

Наряду с поддержкой республиканского бюджета огромный вклад внесли наши 

градообразующие предприятия, такие как ПАО «Нижнекамскнефтехим», ПАО 

«Татнефть», АО «ТАНЭКО».  

В рамках программы по созданию ресурсных центров в этом году на ремонт 

политехнического колледжа имени Е.Н. Королева выделено 137 млн.руб. В 2020 году 

планируется второй этап реализации программы.   

С 2012 года в нормативной базе системы образования произошли изменения, о 

которых нельзя не сказать:  

Принят Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации», 

внедрены новые образовательные стандарты. Утверждены новые регламенты 

процедуры лицензирования и аккредитации. Приняты документы, регламентирующие 

образовательную деятельность.  

Изменился объем финансирования как всего муниципального района, так и 

системы образования. Если в 2009 году образование занимало лишь половину бюджета, 

на сегодняшний день это составляет более 77%.  

За 10 лет многое изменилось: введена нормативная система финансирования 

образовательных организаций, новая оплата труда, увеличилась заработная плата.  

Благодаря майским Указам Президента Российской Федерации заработная плата 

педагогических работников увеличилась более чем в 2 раза. Особенно изменения в 

заработной плате ощутили педагоги дополнительного образования. За последние 10 лет 

произошли глобальные изменения в сфере информатизации образования.  

В рамках направления «Электронное образование» Стратегии развития 

образования в Республике Татарстан на 2010-2015 гг. в 2010 году реализован проект 

«Компьютер - учителю». Педагогические коллективы получили персональные 

ноутбуки. Для осуществления доступа в Интернет в предметных кабинетах с каждого 

ноутбука в школах установлены точки беспроводного доступа Wi-Fi; организован 

персонифицированный доступ учителей, учащихся и родителей к информационной 

системе «Электронное образование».  

Приоритетной задачей системы школьного образования является повышение его 

качества, основным индикатором которого является итоговая аттестация.  

По итогам ЕГЭ 2019 года нам удалось улучшить результаты по 6 предметам из 12. 

Больше всего прибавили в профильной математике, более 6 баллов.  

Если проанализировать результаты обязательных экзаменов с момента введения 

ЕГЭ в штатный режим, то есть с 2009 года, положительные изменения по русскому 

языку составляют + 19 баллов, по математике + 23 балла. В сравнении с Республикой из 

12 предметов по 7 – показатели выше, 2 – на уровне республики, по 3 – ниже.   

Результаты экзаменов по английскому языку и литературе несколько лет подряд 

ниже республиканских показателей. Хотя если сравнить результаты по этим предметам 

за несколько лет, то заметна положительная динамика. Но этого недостаточно, 

необходимо усилить работу, особенно в подготовке к экзамену по английскому языку.  

В этом году внесены изменения в условия получения медали: баллы по 

обязательным предметам должны быть не ниже 70.  
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В 2018-2019 учебном году из 121 претендента 107 выпускников 11 классов 

получили медали «За особые успехи в учении», это 9% от общего числа 

выпускников. Более 80 баллов набрали по русскому языку 94 медалиста, по 

математике – 76. Все выбранные предметы на 80 и более баллов сдали 30 

медалистов.  

Подтверждение медалей высокими баллами на ЕГЭ – результат 

объективного оценивания учащихся на протяжении всего обучения. Ежегодно 

обращаем внимание на тех детей, которые, выбрав предмет, не смогли перейти 

порог. 50 отрицательных результатов нам предстоит совместно проанализировать.  

В этом году по итогам сдачи экзаменов аттестат получили все выпускники 

11 классов.  Каждый год в 10-ке лучших лицеи №№ 24,35, гимназия № 22. Наряду 

с лицеями и гимназиями хорошие результаты показывают и общеобразовательные 

школы № 3, 26.  

В образовательных организациях должны быть созданы условия для 

обучения одаренных детей и детей с особенностями здоровья. В предстоящем 

учебном году в школах Нижнекамского муниципального района будут обучаться 

1396 детей с ограниченными возможностями здоровья, что составляет почти 5 %.  

Система обучения детей с ОВЗ направлена на создание специальных 

условий обучения: функционируют группы компенсирующей направленности в 

детских садах, 6 школ для детей с ОВЗ, открыты отдельные классы для детей с ОВЗ 

в 5 массовых школах.  

В районе ведется постоянное сопровождение участников учебного процесса 

специалистами Центра диагностики и консультирования. Ежегодно логопеды, 

психологи и дефектологи проводят консультации и занятия для почти 7000 детей, 

проводится не менее 10 семинаров для педагогов и консультаций с родителями. 

Кроме того, на базе Центра диагностики постоянно работает психолого-

медикопедагогическая комиссия, что позволяет нам своевременно выявлять около 

1600 детей от 1 года до 18 лет, которым необходимо создание особых условий для 

обучения.  

В рамках исполнения Государственной программы «Доступная среда» с 

2011 года обеспечен беспрепятственный доступ маломобильных групп населения 

в здания 25 общеобразовательных организаций, 4 учреждений СПО и 3 

учреждений дополнительного образования. По окончании школы дети с ОВЗ 

продолжают обучение в учреждениях СПО.  

Дети с интеллектуальными нарушениями поступают на обучение в 

отделение для обучающихся с ОВЗ Нижнекамского агропромышленного колледжа 

по 7 профессиям: оператор швейного оборудования, столяр, штукатур, маляр, 

кондитер, слесарь-ремонтник и садовник. На сегодня в отделении колледжа 

обучаются 187 человек.   

В 2018 году в Нижнекамском медицинском колледже открыта 

специальность «Медицинский массаж» для обучения лиц с ограниченными 

возможностями здоровья по зрению, обучаются 12 человек. В этом году ожидаем 

еще 12 студентов.  

Активно развивается олимпиадное движение. Ежегодно во Всероссийских и 

республиканских олимпиадах принимает участие более 5 тысяч школьников района, 

которые в 2019 году принесли 141 призовое место. Особенно успешным для нас был 

2015-2016 учебный год, когда мы завоевали 189 призовых мест.  

В 2018 году в микрорайоне № 47 открылось новое образовательное пространство, 

в которое вошел Центр развития ребенка № 95 «Мы» и школа «Норма 36» с новой 

идеологией «Образование без отстающих», миссией «Образование в формате 360».  

Профессиональное образование - ближе всего к рынку труда и соответственно 

должно быстрее реагировать на его изменения.   

Одна из задач современных учреждений профессионального образования – 

реализация инновационных проектов. В Нижнекамске успешно работают 2 ресурсных 

центра по подготовке кадров для нефтехимической и шинной отраслей.  

И в этом учебном году в Нижнекамске начнёт работу третий ресурсный центр, 

который будет готовить кадры для строительного и энергетического направлений.   

В целом нижнекамские профессиональные учреждения сегодня готовят кадры по 

24 профессиям и 27 специальностям. По 11 направления, по которым есть стандарт 

WorldSkills проводится независимая оценка квалификации выпускников в форме 

демонстрационного экзамена.   

Знаниями нужно уметь распоряжаться для решения различных практических 

задач. Это одна из составляющих национального проекта «Образование» – разработка 

практикоориентированных образовательных программ, когда в процессе обучения 

большое внимание уделяется практической деятельности, взаимодействию с будущим 

работодателем. Очень важно, чтобы образовательные программы соответствовали 

запросам рынка труда, в том числе – перспективным!  

И в этом особую роль играет движение WorldSkills, как направление, 

формирующее современную систему профессиональной подготовки кадров.  

Наши студенты и молодые специалисты нижнекамских предприятий, активно 

участвуют в этом движении, - 14 нижнекамцев представляли Татарстан в мае текущего 

года на Национальном чемпионате Молодых профессионалов.   

Работа по привлечению и закреплению молодых кадров должна быть в 

приоритете, как у образовательных организаций, так и у управления образования.  

Все эти проблемы обусловили потребность пересмотра кадровой политики 

образования Нижнекамского района и выработку стратегии подготовки и развития 

профессиональных компетенций педагогических кадров.  

Целью программы является создание условий для профессионального роста 

педагогов, их психолого-педагогическое сопровождение. Развитие методической 

работы с учетом основных тенденций развития образования.  Работа с кадровым 

резервом, школой молодого руководителя.  Безусловно, важно развитие современной 

материально-технической базы для ведения образовательного процесса. Данная 

Стратегия была разработана с участием всех заинтересованных сторон, неоднократно 

заслушивалась и корректировалась. Срок реализации – 5 лет.  
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ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ 
СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ В 2019/2020 
УЧЕБНОМ ГОДУ 

 
 
 

1. Утвердить и начать реализацию «Стратегии подготовки педагогических 

кадров и развития профессиональных компетенций педагогов Нижнекамского 

муниципального района Республики Татарстан», работая совместно с 

педагогическим колледжем, институтами; укреплять кадровый состав, находить 

эффективные формы повышения профессионального уровня педагогов, овладения 

новыми технологиями обучения, трансляции опыта работы. 

2. Обеспечить реализацию федеральных государственных 

образовательных стандартов дошкольного, начального, основного, среднего 

общего, среднего профессионального образования, преемственность между 

уровнями образования. 

3. Принять меры по максимальному обеспечению всех нуждающихся детей 

местами в ДОО, в том числе детей до 3-х лет. 

4. Обеспечить эффективность деятельности базовых ДОО, в том числе в 

части методического сопровождения деятельности малокомплектных сельских 

детских садов. 

5. Принять меры по обеспечению в детских садах условий, 

соответствующих ФГОС ДОО, в том числе для детей с ограниченными 

возможностями здоровья, инклюзивного образования дошкольников. 

6. Применять эффективные методы работы по реализации федеральных 

государственных образовательных стандартов начального общего образования для 

детей с ОВЗ. 

7. Продолжить реализацию Концепции развития национального 

образования в Республике Татарстан до 2030 года и государственной программы 

«Сохранение, изучение и развитие государственных языков Республики Татарстан 

и других языков в Республике Татарстан на 2014- 2020 годы». 

8. Сформировать эффективную муниципальную модель профильного 

обучения на уровне среднего общего образования. 

9. Продолжить создание условий для развития способностей одаренных 

обучающихся, обеспечить их качественную подготовку к предметным 

олимпиадам, конкурсам, конференциям, обратив особое внимание на 

индивидуальную работу. Вести системное методическое сопровождение педагогов 

и участников, максимально использовать возможности профильного обучения, 

внеурочной деятельности, потенциал учреждений дополнительного образования, 

муниципальных ресурсных центров и базовых школ. 

10. Обеспечить повышение качества образования, используя возможности 

региональной модели системы оценки качества образования; итоговой аттестации 

выпускников, независимой оценки качества в форме демонстрационного экзамена в 

учреждениях среднего профессионального образования. 

11. Содействовать выполнению целевых федеральных, региональных и 

муниципальных программ образования, воспитания, молодежной политики, 

сопровождению реализации Всероссийского физкультурно - оздоровительного 

комплекса ГТО во всех образовательных организациях. 

12. Развивать родительские общественные объединения, привлекать родителей к 

участию в управлении образовательной организацией, к оценке качества образования. 

13. Систематизировать работу в сфере раннего выявления социального 

неблагополучия семей и детей, психолого-педагогическую деятельность с детьми 

«группы риска». 

 
МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ ОСНОВНЫХ 

 

НАПРАВЛЕНИЙ 
 
 

 

Национальные 
проекты 

• Региональные и 
муниципальные 
составляющие 
нацпроектов 

 

 

 

 

 

Муниципальные 

проекты 

 
• Муниципальная 
программа «Стратегии 
подготовки 
педагогических кадров 
и развития 
профессиональных 
компетенций педагогов 
НМР РТ» 
 

 

 

 

 

 

 

Проекты 

ОО 
• Проекты учреждений  
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РЕАЛИЗАЦИЯ НАЦИОНАЛЬНЫХ 
ПРОЕКТОВ В МУНИЦИПАЛЬНОЙ 
СИСТЕМЕ ОБРАЗОВАНИЯ 

 
НАЦИОНАЛЬНЫЙ ПРОЕКТ 

ОБРАЗОВАНИЕ 
 

№ 

п/п 

Мероприятие Сроки Ответственные 

1 СОВРЕМЕННАЯ ШКОЛА   

1.1. Мониторинг «Подготовка ОО к введению 

и реализации ФГОС среднего общего 

образования в 2020 году» 

В течение 

учебного 

года 

Сизова О.В. 

Рамазанова А.Р. 

Директора ОО  

1.2. Организация и проведение ВПР и 

международных исследований 

По 

графику 

РЦМКО 

Сизова О.В. 

Рамазанова А.Р. 

Хусаинова А.Г. 

1.3. Совещание с ответственными лицами за 

проведение ВПР «Актуальные вопросы 

проведения ВПР» 

Март Сизова О.В. 

Рамазанова А.Р. 

Хусаинова А.Г. 

1.4. Сопровождение работы центров цифрового 

и гуманитарного профилей  «Точка роста» 

на базе школ, расположенных в сельской 

местности и малых городах. 

В течение 

учебного 

года 

Сизова О.В. 

Рамазанова А.Р. 

Директора ОО 

Большеафанасовской  

Красноключинской, 

Сухаревской школ 

2 УСПЕХ КАЖДОГО РЕБЕНКА   

2.1. Мониторинг основных показателей 

системы дополнительного образования 

Август, 

Декабрь, 

Апрель 

Джалолова Р.И. 

2.2. Выполнение п 2.2. в рамках реализации 

ФЦПРО «Повышение качества 

образования в школах с низкими 

результатами обучения и в школах, 

функционирующих в неблагоприятных 

социальных условиях путем реализации 

региональных проектов и распространения 

их результатов».  

В течение 

учебного 

года 

Рамазанова А.Р. 

Сизова О.В. 

Методисты 

Директор СОШ №2 

(Павлова Т.М.) 

Директор ТКК 

(Плаксина И.В.) 

 

3 ПОДДЕРЖКА СЕМЕЙ, ИМЕЮЩИХ ДЕТЕЙ   

3.1. Поддержка и сопровождение детей, 

находящиеся в трудной жизненной 

ситуации (дети-сироты и дети, 

находящиеся под опекой; дети-инвалиды; 

дети из семей ликвидаторов последствий 

В течение 

учебного 

года 

Директора ОО 

аварии на Чернобыльской АЭС; из 

многодетных семей, у которых 4 и более 

детей до 18 лет независимо от величины 

прожиточного минимума, установленного 

в РТ; дети из малообеспеченных семей; 

освобождение от оплаты родительских 

взносов за питание) 

4 ЦИФРОВАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ СРЕДА   

4.1. Консультирование для администраторов 

школ «Электронное образование» 

В течение 

учебного 

года 

Рамазанова А.Р. 

Сизова О.В. 

4.2. Изучение деятельности администрации ОО 

по ведению электронного журнала и 

дневника 

В течение 

учебного 

года 

Рамазанова А.Р. 

Сизова О.В. 

4.3. Участие ОО в пилотном проекте 

«Российская электронная школа» 

В течение 

учебного 

года 

Директора ОО 

4.4. Участие ОО в проекте УЧИ.РУ Октябрь Сизова О.В. 

Мухамадиева А.Г. 

4.5. Изучение сайтов образовательных 

организаций в соответствии с 

требованиями законодательства 

Ноябрь - 

Декабрь 

Сизова О.В. 

Кирпичонок М.А. 

4.6. Оснащение цифровым оборудованием ОО 

в рамках проекта «Цифровая 

образовательная среда» 

Ноябрь- 

Декабрь 

Директор лицея 

интерната №24 

Садыков Р.Р. 

5 УЧИТЕЛЬ БУДУЩЕГО   

5.1. Конференция работников образования 28 августа Фаретдинов А.Р. 

Сизова О.В. 

Рамазанова А.Р. 

Залевская Л.А.  

Джалолова Р.И. 

5.2. Реализация проектов методистов УО В течение 

учебного 

года 

Методисты 

5.3. Процедура аттестации педагогических 

работников на первую и высшую 

квалификационную категорию и 

соответствие занимаемой должности 

В течение 

учебного 

года 

Сизова О.В. 

Фатхуллина Г.Ф. 

 

6 МОЛОДЫЕ ПРОФЕССИОНАЛЫ 
(ПОВЫШЕНИЕ 
КОНКУРЕНТОСПОСОБНОСТИ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ) 

  

6.1. Проведение капитального ремонта в 

Нижнекамском политехническом колледже 

В течение 

учебного 

года  

Куприянова Т.А. 

6.2. Разработка и реализация стратегии 

развития Колледжа нефтехимии и 

нефтепереработки, Политехнического 

В течение 

учебного 

года 

Кадыров А.К. 

Куприянова Т.А. 

Земский Д.Н. 
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колледжа, Нижнекамского химико- 

технологического института 

 НОВЫЕ ВОЗМОЖНОСТИ ДЛЯ КАЖДОГО   

 Информирование руководителей 

учреждений о дополнительных 

профессиональных программах и 

программах дополнительного образования 

В течение 

учебного 

года 

Исмагилова Р.Р. 

 Направление работников учреждений на 

курсы повышения квалификации, в том 

числе дистанционно 

В течение 

учебного 

года 

Исмагилова Р.Р. 

 Мониторинг численности работников 

учреждений, осваивающих программы 

непрерывного образования 

В течение 

учебного 

года 

Исмагилова Р.Р. 

 СОЦИАЛЬНАЯ АКТИВНОСТЬ   

 Организация участия волонтеров в акциях, 

направленных на пропаганду здорового 

образа жизни детскими общественными 

организациями 

В течение 

года 

Джалолова Р.И. 

 Организация помощи ветеранам В течение 

года 

Джалолова Р.И. 

 Организация акции «Помоги собраться в 

школу» 

июль-

август 

Джалолова Р.И. 

 
 

 

НАЦИОНАЛЬНЫЙ ПРОЕКТ 

ДЕМОГРАФИЯ 
 

№ 

п/п 

Мероприятие Сроки Ответственные 

1 Реализация проекта «Университет третьего 

возраста»  

В течение 

учебного 

года 

Шакиров Р.И. 

2 Организация мероприятий по 

профессиональному обучению и 

дополнительному профессиональному 

образованию лиц предпенсионного 

возраста 

В течение 

учебного 

года 

Куприянова Т.А. 

Кадыров А.К. 

3 Создание для всех категорий и групп 

населения условий для занятий 

физической культурой и спортом, 

массовым спортом. 

В течение 

учебного 

года 

Джалолова Р.И. 
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МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ПРОЕКТЫ 
 

 

 

СТРАТЕГИЯ ПОДГОТОВКИ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ  
КАДРОВ И РАЗВИТИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ  КОМПЕТЕНЦИЙ 

ПЕДАГОГОВ 
 

№ 

п/п 

Мероприятие Сроки Ответственные 

ПРОГРАММА ПРОФОРИЕНТАЦИИ И ПОДГОТОВКА КАДРОВ НА БАЗЕ 
ПЕДАГОГИЧЕСКОГО КОЛЛЕДЖА 

1 Выпуск студентов по 

специальностям: 

44.02.01 Дошкольное образование 

44.02.01 Преподавание в начальных 

классах 

49.02.02 Адаптивная физическая 

культура 

июнь 2020 г Шакиров Р.И.,  

Зав. отделениями 

Гек О.С. 

Макушева О.В. 

Кузьмина О.И. 

2 Обучение студентов по 

дополнительным программам 

профессионального обучения: 

- Педагог дополнительного 

образования 

- Воспитание детей 

дошкольного возраста 

- Коррекционно-педагогическая 

помощь детям 

- Подготовка педагога 

дополнительного образования в 

области хореографии 

- Обучение детей дошкольного 

возраста татарскому языку 

- Обучение английскому языку 

- Организация тренерской 

работы  

- Инструктор по лечебной 

физической культуре  

В течение 

учебного 

года 

Шакиров Р.И., 

Гильмуллина С.Ф., зам. 

директора по УР 

3 Заключение договоров с 

профильными ВУЗами на обучение 

выпускников колледжа по 

ускоренным программам 

декабрь 2019 

г. 

Шакиров Р.И. 

4 Участие студентов и преподавателей 

колледжа в олимпиадах, 

конференциях, научно-практических 

семинарах в рамках сотрудничества 

с профильными ВУЗами 

В течение 

учебного 

года 

Галяутдинова Л.Р., зам. 

директора по НМР 

5 Участие выпускников колледжа с 

Днях открытых дверей – Днях СПО 

в профильных ВУЗах 

апрель 2020 

г. 

Гильмуллина С.Ф., зам. 

директора по УР 

6 Подготовка выпускников колледжа 

к вступительным испытаниям в 

ВУЗе 

В течение 

учебного 

года 

Гильмуллина С.Ф., зам. 

директора по УР 

7 Обучение выпускников 

непрофильных специальностей по 

программам переподготовки: 

- Теория и методика 

начального общего образования 

- Воспитание детей 

дошкольного возраста 

- Теоретические и 

методические аспекты педагогики и 

психологии 

- Инклюзивное образование 

обучающихся с ОВЗ в соответствии 

с ФГОС ООО или НОО 

- Особенности реализации 

программ адаптивного физического 

воспитания в образовательных 

учреждениях 

по 

потребности 

В течение 

учебного 

года 

Гильмуллина С.Ф., зам. 

директора по УР 

8 Организация обучение учителей 

начальных классов, воспитателей 

ДОО, педагогов дополнительного 

образования по программам 

повышения квалификации 

В течение 

учебного 

года 

Гильмуллина С.Ф., зам. 

директора по УР 

9 Организация мастер-классов 

учителей школ города, воспитателей 

ДОО в рамках республиканских 

стажировочных площадок на базе 

МБОУ «Гимназии №22», МБДОУ 

«Детский сад общеразвивающего 

вида № 80», МАДОУ «Центр 

развития ребенка – детский сад № 

91» 

В течение 

учебного 

года 

Гильмуллина С.Ф., зам. 

директора по УР 

10 Обучение представителей 

социальных партнеров – детских 

садов и школ города Нижнекамска в 

качестве экспертов 

январь – 

февраль  

2020 года 

Кузьмина О.И., 

Макушева О.В.,  

Гек О.С., ответственные 

за компетенции 
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демонстрационного экзамена по 

педагогическим компетенциям WSR  

11 Проведение со школьниками 

конкурсы профессионального 

мастерства: 

- Junior Skills   

- Юный профессионал;  

- NK Skills; 

 

октябрь, 

ноябрь 

апрель 

апрель 

Галяутдинов Л.Р., 

зам. директора по НМР 

ПРОГРАММА ПРИВЛЕЧЕНИЯ МОЛОДЫХ СПЕЦИАЛИСТОВ 
1. Целевое обучение 

1.1. Организация отбора претендентов 

на целевое обучение на школьном 

уровне 

 

Ноябрь Залевская Л.А. 

1.2. Сбор заявок претендентов на 

целевое обучение 

Ноябрь Залевская Л.А. 

1.3. Заседание муниципальной комиссии 

по отбору претендентов на целевое 

обучение по педагогическому 

направлению 

Декабрь Залевская Л.А. 

1.4. Направление в МО РТ списка 

претендентов 

Январь-

февраль 

Залевская Л.А. 

1.5. Подписание 4-х стороннего 

договора 

Апрель Исполнительный комитет 

ВУЗы 

Образовательные 

организации 

Студенты 

2. Подготовка учителей в педагогических ВУЗах 

2.1. Проведение анализа в потребности  

педагогических кадров 

Октябрь Залевская Л.А. 

2.2. Проведение анкетирования 

студентов ВУЗов 3-4 курсов с целью 

выявления желающих для 

трудоустройства в Нижнекамский 

муниципальный район 

Ноябрь, 

декабрь 

Залевская Л.А., ВУЗы 

2.3. Организация встреч студентов на 

базе школ города «Дни открытых 

дверей», проведение научно-

практических конференций, 

семинаров, круглых столов, 

организация конкурсов для 

студентов на приз директора школы 

В течение 

учебного 

года 

Залевская Л.А. 

2.4. Организация педагогической 

практики для студентов в школах 

Нижнекамского муниципального 

района 

В течение 

учебного 

года 

Залевская Л.А. 

3. Взаимодействие учреждений системы образования НМР РТ с ВУЗами 

3.1. Проведение анализа в потребности  

педагогических кадров 

Октябрь Залевская Л.А. 

3.2. Встреча директоров школ со 

студентами 3,4,5 курсов (НГПУ, ЕИ 

КФУ, КГПУ) 

В течение 

учебного 

года 

Залевская Л.А., ВУЗы 

3.3. Организация циклов встреч 

студентов с молодыми педагогами и 

ветеранами образования района 

В течение 

учебного 

года 

Залевская Л.А. 

4. Переподготовка выпускников технических ВУЗов по педагогическому 

направлению 

4.1. Проведение анализа в потребности  

педагогических кадров 

Октябрь Залевская Л.А. 

4.2. Проведение анкетирования 

студентов ВУЗов с целью выявления 

желающих пройти переподготовку 

по педагогическому направлению 

Ноябрь, 

декабрь 

Залевская Л.А., ВУЗы 

4.3. Организация профессиональной 

переподготовки студентов по 

востребованным направлениям 

В течение 

учебного 

года 

Залевская Л.А., ВУЗы 

ПРОГРАММА «МОЛОДОЙ ПЕДАГОГ» 
1. Внедрение и реализация 

методического проекта 

«Инновационные формы 

активизации профессионального 

роста молодых учителей в система 

наставничества» 

В течение 

учебного 

года 

Офицерова А.М. 

Мухамадиева А.Г. 

2. Работа школы «Молодого 

специалиста»: заседания, 

педмастерские, совещания, 

семинары –практикумы, мастер- 

классы, круглые столы, 

дискуссионные площадки. 

В течение 

учебного 

года 

Офицерова А.М. 

Методисты. 

3. Коучинги в рамках реализации 

сингапурской технологии 

«Преобразование XXI века», 

тренинги, тренировочные сборы для 

молодых педагогов 

В течение 

учебного 

года 

Офицерова А.М. 

Методисты 

 

4. Организация работы педмастерсих с 

проектированием уроков и занятий 

В течение 

учебного 

года 

Офицерова А.М. 

Мухамадиева А.Г. 

5. Организация Воркшопов В течение 

учебного 

года 

Офицерова А.М. 

Мухамадиева А.Г. 

ПРОГРАММА ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ КАДРОВ 
1 Психолого-педагогическое сопровождение педагогов 

1.1. Проведение психологической 

диагностики на выявление 

педагогического выгорания  

До 30 ноября Сизова О.В. 

Кислицина М.А. 

Имамутдинова С.В. 
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1.2. Коррекционная работа с педагогами Декабрь- 

Март 

Психологи и специалисты 

ЦДиК 

1.3. Анализ диагностической, 

профилактической и коррекционной 

работы. Разработка рекомендаций 

по развитию профессиональных 

компетенций педагогов 

Апрель Сизова О.В. 

Кислицина М.А. 

Психологи и специалисты 

ЦДиК 

2 Развитие методической работы с учетом основных тенденций развития образования 

2.1. Организация курсов повышения 

квалификации совместно с ВУЗами, 

Педагогическим колледжем для 

педагогов Нижнекамского 

муниципального района на базе г. 

Нижнекамск.  

В течение 

учебного 

года 

Сизова О.В. 

методисты 

2.2. Организация стажировочных 

площадок «Успешный педагог» для 

педагогов Нижнекамского 

муниципального района на базе г. 

Нижнекамск.  

В течение 

учебного 

года 

Сизова О.В. 

методисты 

2.3. Организация тематических 

семинаров, тренингов, коучингов, 

В течение 

учебного 

года 

Сизова О.В. 

методисты 

исходя из выявленных 

потребностей педагогов 

3 Развитие кадрового резерва. Работа школы молодого руководителя 

3.1. Мониторинг кадрового резерва 

директоров, заместителей 

директоров 

Октябрь Сизова О.В. 

Залевская Л.А. 

3.2. Методическое сопровождение 

кадрового резерва (семинары, 

тренинги, мастер-классы, круглые 

столы) 

В течение 

учебного 

года 

Сизова О.В. 

Совет директоров 

3.3. Закрепление директоров, 

заместителей директоров за 

наставниками (со стажем работы не 

менее 5-ти лет) 

Октябрь Сизова О.В. 

Залевская Л.А. 

Гумерова Г.С. 

3.4. Организация практических 

стажировок на базе школ-

наставников «10 дней из жизни 

руководителя» 

В течение 

учебного 

года 

Сизова О.В. 

Совет директоров 
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ВЕДОМСТВЕННЫЕ ПРОЕКТЫ 
 
 
 
 

№ 

п/п 

Мероприятие Сроки Ответственные 

КУЛЬТУРНЫЙ ДНЕВНИК ШКОЛЬНИКА 

1 Посещение учреждений: музеи, 

кинотеатры, парки, библиотеки и 

т.д. на различных уровнях 

В течение 
учебного 
года 

Заместители директоров 
по ВР  и НОО 

2 Проведение муниципального этапа 

конкурса по номинациям: 

«Культурный дневник 

первоклассника», «Культурный 

дневник второклассника», 

«Культурный дневник 

третьеклассника», «Культурный 

дневник четвероклассника», 

«Самый активный родитель» 

Март - 
Апрель 

Заместители директоров 
по ВР  и НОО 

3 Участие победителей номинаций 
муниципального этапа 
республиканского конкурса 
«Культурный дневник школьника» 

По графику 
министерства 
культуры РТ 

Директора ОО 
Мухамадиева А.Г. 

РЕАЛИЗАЦИЯ ПРОЕКТА «Я РАСТУ» 

1 Анкетирование педагогов  ДОУ и 
НОО по вопросам планирования на 
учебный год 

Август Мухамадиева А.Г. 
Заместители директоров 
НОО и старшие 
воспитатели ДОУ (по 
согласованию) 

2 Организация педагогических 
мастерских для учителей начальных 
классов и воспитателей ДОУ 

По 

отдельному 

плану 

Мухамадиева А.Г. 
Заместители директоров 
НОО и старшие 
воспитатели ДОУ (по 
согласованию) 

3 Участие педагогов НОО на 
мероприятиях планируемых на базе 
ДОУ 

По 

отдельному 

плану 

Мухамадиева А.Г. 
Заместители директоров 
НОО и старшие 
воспитатели ДОУ (по 
согласованию) 

4 Организация мониторинговых 
исследований с будущими 
первоклассниками, нынешними 
первоклассниками.  

В течение 
учебного 
года 

Мухамадиева А.Г. 
Заместители директоров 
НОО и старшие 
воспитатели ДОУ (по 
согласованию) 

5 Организация и участие на 
мероприятиях различного уровня по 
преемственности.  

В течение 
учебного 
года 

Мухамадиева А.Г. 
Заместители директоров 
НОО и старшие 

воспитатели ДОУ (по 
согласованию) 

6 Организация подготовительных 
занятий для будущих 
первоклассников. Дни открытых 
дверей для детей и их родителей. 

Февраль - 
Март 

Мухамадиева А.Г. 
Заместители директоров 
НОО и старшие 
воспитатели ДОУ (по 
согласованию) 

ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ОРИЕНТАЦИЯ 

1 Проведение мастер-классов в 

городском парке «Семья» в рамках 

празднования Курбан-байрам 

11.08.2019 
ЦТТиП 
Кирпичонок М.А. 

2 Смотр-конкурс готовности 

образовательных организаций к 

новому учебному году 

12.08.2019 
ЦТТиП 
Кирпичонок М.А. 

3 Проведение мастер-классов в 

городской ярмарке кружков и 

секций для детей в Доме народного 

творчества 

23-24.08.2019 

ЦТТиП 
Кирпичонок М.А. 

4 Всероссийский учебно-

методический семинар по теме 

«Современные концептуально-

методологические подходы и 

информационно-образовательные 

ресурсы для организации 

технологической подготовки 

школьников в условиях реализации 

ФГОС» 

26.09.2019 ЦТТиП 
Кирпичонок М.А. 

5 Республиканский этап  

V Национального чемпионата по 

профессиональному мастерству 

среди инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья «Абилимпикс» 

12-13.09.2019 ЦТТиП 
Кирпичонок М.А. 

6 Проведение образовательной 

стажировки естественнонаучной и 

технической направленности 

(Лабораторный химический анализ) 

18-19.10.2019 ЦТТиП 
Кирпичонок М.А. 

7 Республиканский химико-

биологический хакатон «Формула 

жизни» 

26-29.10.2019 ЦТТиП 
Кирпичонок М.А. 

8 Инженерные каникулы «Умный 

город» для детей 7-15 лет 

30.10-

02.11.2019 

ЦТТиП 
Кирпичонок М.А. 

9 Республиканская научно-

практическая конференция 

«Качество образования: актуальные 

вопросы и инновации» 

22.11.2019 ЦТТиП 
Кирпичонок М.А. 

10 Республиканская конференция 

«Современные тенденции развития 

профессионального образования: от 

27.11.2019 ЦТТиП 
Кирпичонок М.А. 
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ФГОС СПО к международным 

стандартам подготовки кадров» 

11 Открытый конкурс 

профессионального мастерства 

«Юный профессионал» 

27.11.2019 ЦТТиП 
Кирпичонок М.А. 

12 Конкурс портфолио среди учащихся 

1-7 классов «Моё хобби» 

Декабрь  ЦТТиП 
Кирпичонок М.А. 

13 Конкурс творческих проектов 

«Твори и побеждай!» 
Декабрь  

ЦТТиП 
Кирпичонок М.А. 

14 Инженерные каникулы для детей Декабрь-

январь 2020 

ЦТТиП 
Кирпичонок М.А. 

15 Республиканский научно-

практический семинар 

«Образовательная организация 

дополнительного образования в 

современном контексте: от качества 

условий – к качеству результатов» 

30.01.2020 ЦТТиП 
Кирпичонок М.А. 

16 Хакатон «ГвоЗDь» (3D 

моделирование, прототипирование) 
Февраль  

ЦТТиП 
Кирпичонок М.А. 

17 Открытый конкурс рисунков и 

поделок «Профессии моих 

родителей» 

Февраль  

ЦТТиП 
Кирпичонок М.А. 

18 Открытая олимпиада «Все работы 

хороши, выбирай на вкус!» для 

дошкольников 

Февраль-март  

ЦТТиП 
Кирпичонок М.А. 

19 Открытые соревнования по 

робототехнике для начинающих 

 (для детей-инвалидов) 

Февраль-март  ЦТТиП 
Кирпичонок М.А. 

20 Республиканский конкурс проектов 

«Я изучаю профессии» 
Март  

ЦТТиП 
Кирпичонок М.А. 

21 Республиканский этап 

Всероссийского конкурса научно-

технического творчества учащихся 

«Юные техники ХХI века» 

Март  

ЦТТиП 
Кирпичонок М.А. 

22 Республиканское соревнование по 

авиамоделированию  

«Импульс-2019» 

Март  
ЦТТиП 
Кирпичонок М.А. 

23 Конкурс семейной презентации 

рабочих профессий и технических 

специальностей среди учащихся 1-7 

классов и их родителей «Мама, 

папа, я - рабочая семья» 

Апрель  

ЦТТиП 
Кирпичонок М.А. 

24 Фестиваль профессий «Мир 

профессий» 
Апрель  

ЦТТиП 
Кирпичонок М.А. 

25 Лично-командные соревнования по 

ракетомодельному спорту 
Май  

ЦТТиП 
Кирпичонок М.А. 

26 Организация смены палаточного 

лагеря «КвантумКемп» 
Июнь-август  

ЦТТиП 
Кирпичонок М.А. 
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РЕАЛИЗАЦИЯ ОСНОВНЫХ 
НАПРАВЛЕНИЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 
№ Содержание Сроки Ответственные 

1 Анализ работы общеобразовательных 

организаций к 2019-2020 уч. г. 

Май - Июнь Сизова О.В. 

Методисты 

2 Изучение учебных планов. Сентябрь Дементова Т.Н. 

3 Сбор информации о трудоустройстве 

выпускников 2019 года 

Сентябрь Дементова Т.Н. 

 

4 Анализ объемных показателей 

деятельности образовательных 

учреждений по школам 

Июнь Методисты 

 

5 Предоставление календарных 

учебных графиков образовательных 

организаций 

Сентябрь Дементова Т.Н. 

6 Комплектование классов-комплектов Сентябрь Рамазанова А.Р. 

Дементова Т.Н. 

7 Подготовка и сдача отчетов ОО-1 и 

др. в системе Барс – отчеты. Отчет по 

движению учащихся 

Сентябрь Рамазанова А.Р. 

Дементова Т.Н. 

8 Перспективное планирование 

деятельности отдела  учебно- 

методического обеспечения 

Август 

 

Сизова О.В. 

9 Сбор и анализ информации о 

внеурочной деятельности  

обучающихся  

Октябрь Джалолова Р.И. 

10 Анализ состава обучающихся 

организации дополнительного 

образования 

Октябрь Джалолова Р.И. 

11 Деятельность ОО по внедрению и 

реализации ФГОС СОО в пилотных 

школах 

Октябрь Сизова О.В. 

Методисты 

12 Деятельность ОО по комплектованию 

1 классов. Контроль за адаптацией 

первоклассников 

Октябрь Рамазанова А.Р. 

Дементова Т.Н. 

Мухамадиева А.Г. 

Имамутдинова С.В. 

Кислицина М.А. 

13 Состояние реализации ФГОС ООО Октябрь  Сизова О.В. 

Джалолова Р.И. 

Методисты 

14 Мониторинг перечня учебников, 

используемых ОО в 2019-2020 

учебном году. Формирование заказов 

на учебную литературу согласно 

федеральному и региональному 

перечню. 

Октябрь-

Февраль 

Сизова О.В. 

Яковлева Л.И. 

15 Мониторинг выполнения учебных 

планов и программ 

Декабрь Сизова О.В. 

Методисты 

16 Проведение заседаний методического 

совета  

Декабрь, 

Апрель 

Сизова О.В. 

методисты 

17 Деятельность администрации ОО по 

организации профильного обучения 

Февраль Сизова О.В. 

Методисты 

18 Проведение секционных заседаний 

педагогической конференции 

работников образования, подготовка 

плана и резолюции конференции.  

Август Сизова О.В. 

Рамазанова А.Р. 

Методисты 

Руководители ММО 

предметных 

направлений 

19 Составление плана работы 

Управления образования на 2020-2021 

учебный год. 

 

Август- 

Сентябрь 

Сизова О.В. 

Джалолова Р.И. 

Методисты 

 

20 Подготовка материалов для выпуска 

электронного журнала 

«Образовательная панорама». 

 

Май- август 

 

Сизова О.В. 

Джалолова Р.И. 

Методисты 

 

21 Ежемесячная подготовка материалов 

для электронной версии журнала 

«Образование в НМР». 

В течение 

учебного года 

Сизова О.В. 

Методисты 

Кирпичонок М.А. 

22 Заседания предметных 

муниципальных методических 

объедений   

2 раза в год  

  

Методисты, 

 Руководители ММО 

23 Участие в заседаниях, семинарах, 

вебинарах, ВКС и других 

мероприятиях  

по графику  

министерства 

образования  

Сизова О.В., 

Рамазанова А.Р, 

Залевская Л.А., 

Джалолова Р.И., 

методисты 

24 Формирование творческих, 

временных, проблемных групп и 

организация их деятельности. 

в течение 

учебного года  

Сизова О.В. 

Методисты  

25 Обобщение и транслирование 

положительной практики работы 

педагогов, педагогов – наставников, 

молодых специалистов, учителей 

предметников 

в течение 

учебного года  

Методисты  

26 Консультативно- методическое 

сопровождение педагогов 

в течение 

учебного года  

Методисты  

27 Организация диагностического 

тестирования, мониторинговых 

исследований, аттестации учащихся 

по графику  Сизова О.В. 

Методисты 

28 Организация методического 

сопровождения олимпиадного 

движения 

по графику  Методисты 

Санникова З.А. 
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29 Профессиональные конкурсы, гранты, 

их методическое сопровождение 

в течение 

учебного года  

Методисты  

30 Проведение мониторинговых 

исследований СОШ №2 и ТКК 

По графику 

РЦМКО 

Сизова О.В. 

Рамазанова А.Р. 

Хусаинова А.Г. 

31 Мониторинг качества обученности 

школьников  

(по итогам четвертей) 

В течение 

учебного года 

Рамазанова А.Р. 

Методисты 

32 Организация работы по развитию 

сотрудничества общеобразовательных 

учреждений с организациями 

высшего и среднего специального 

профессионального образования 

В течение 

учебного года 

Сизова О.В. 

Кирпичонок М.А. 

33 Проведение совещаний с 

заместителями директора по УР и ВР 

В течение 

учебного года 

Сизова О.В. 

Рамазанова А.Р. 

Джалолова Р.И. 

34 Анализ готовности образовательных 

организаций к переходу ФГОС 

старшей школы 

В течение 

учебного года 

Сизова О.В. 

Рамазанова А.Р. 

Методисты 

35 Организация и проведение 

предметных недель педагогов 

В соответствии 

с планами 

руководителей  

ММО 

Методисты  

Руководители ММО 
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ПОДГОТОВКА И ПРОВЕДЕНИЕ 
ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 
АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

 
№ 

п/п 
Мероприятия Сроки Ответственные 

1. Проведение организационных мероприятий 

1.1 

Организация работы с обучающимися, 

не получившими аттестат об основном 

общем образовании. 
август 

Ивчина Н.В., 

администрация 

общеобразовательных 

организаций 

1.2 

Подготовка базы данных выпускников 9 

классов, оставшихся на повторный год 

обучения 

август Ивчина Н.В. 

1.3 
Организация участия ППЭ НМР в 

апробациях различного уровня. 

В течение 

учебного года 
Ивчина Н.В. 

1.4 

Сбор информации об учителях-

предметниках, преподающих в 9, 11 

классах. 

сентябрь 
Ивчина Н.В. 

 

1.5 

Сбор и обобщение информации о 

количестве выпускников 9, 11 классов - 

участниках государственной итоговой 

аттестации.  

октябрь 
Ивчина Н.В. 

 

1.6 

Внесение в РИС информации об 

учениках 11-х классов, пишущих 

сочинение/изложение.  

ноябрь-

декабрь 
Ивчина Н.В. 

1.7 

Внесение в РИС информации об 

учениках 9-х классов, проходящих 

собеседование по предмету «русский 

язык» . 

ноябрь-

декабрь 
Ивчина Н.В. 

1.8 

Сбор заявок и систематизация сведений 

по проведению репетиционного 

тестирования учащихся 9, 11 классов. 

февраль-март Ивчина Н.В. 

1.9 

Организация работы по проведению 

итогового сочинения/изложения 

(изучение нормативных документов, 

определение состава экспертов, 

оформление документации) 

ноябрь-

декабрь 
Ивчина Н.В. 

1.10 

Организация работы по проведению 

итогового собеседования по предмету 

«русский язык» (изучение нормативных 

документов, определение состава 

экспертов, оформление документации) 

декабрь- 

февраль 
Ивчина Н.В. 

1.11 
Сбор информации и представление 

отчётов  в МОиН РТ о количестве ППЭ 

ноябрь-

декабрь 
Ивчина Н.В. 

для проведения ГИА в 2020 году, 

кандидатурах руководителей,  членов 

ГЭК с токенами, организаторов в ППЭ, 

о членах предметных комиссий по 

проверке варианта С. 

1.12 
Мастер-класс «Формирование РИС». декабрь-

январь 
Ивчина Н.В. 

1.13 
Формирование РИС на ГИА-11 

досрочного и основного периодов. 

В течение 

учебного года 
Ивчина Н.В. 

1.14 
Формирование РИС на ГИА-9. В течение 

учебного года 
Ивчина Н.В. 

1.15 

Сбор сведений и представление в МОиН 

РТ информации о проведении ЕГЭ, ЕРЭ, 

ГВЭ-11 в 2020 году: 

 - по количеству участников досрочного 

периода, 

 - по количеству участников по каждому 

предмету, 

- об участии в ЕГЭ, ЕРЭ, ГВЭ-11 

выпускников с ограниченными 

возможностями здоровья. 

январь-

февраль 
Ивчина Н.В 

1.16 

Сбор сведений и представление в МОиН 

РТ информации о проведении ОГЭ, 

ГВЭ-9 в 2020 году: 

- по количеству участников досрочного 

периода, 

 - по количеству участников по каждому 

предмету, 

- об участии в ОГЭ, ГВЭ-9, 

выпускников с ограниченными 

возможностями здоровья. 

февраль-март Ивчина Н.В 

1.17 

Сверка сводных ведомостей 

предварительной информации по 

количеству ППЭ и количеству 

участников ЕГЭ для формирования 

республиканской базы данных. 

декабрь-

январь 
Ивчина Н.В 

1.18 

Составление документов по проведению 

репетиционного тестирования по 

русскому языку, математике и 

предметам по выбору выпускников 9  и  

11  классов 

февраль-март Ивчина Н.В. 

1.19 

Выверка  базы данных участников 

государственной итоговой аттестации в  

2020 году 

февраль-март Ивчина Н.В. 

1.20 

Изучение методических писем 

Рособрнадзора и Федерального 

института педагогических измерений «О  

преподавании предметов в средней 

школе с учётом ЕГЭ 2019 года» 

сентябрь-

ноябрь 

Ивчина Н.В, 

методисты  
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1.21 
Ознакомление с нормативными 

документами (по мере их поступления) 

В течение 

учебного года 
Ивчина Н.В. 

1.22 

Проведение индивидуальных 

консультаций 
В течение 

учебного года 

 

Ивчина Н.В. 

 

1.23 

Корректировка данных по количеству 

участников ЕГЭ, ОГЭ, ГВЭ  на ППЭ в 

основной период, согласно 

межмуниципальному планированию. 

май 
Ивчина Н.В. 

 

1.24 
Рассылка  уведомлений  участникам  

ГИА 

декабрь, 

февраль, май 

Ивчина Н.В. 

 

2. Организационно-технологическое обеспечение проведения ГИА-2020 

2.1 

Определение количества  и места 

расположения ППЭ для ЕГЭ, ЕРЭ, ГВЭ, 

ОГЭ. 

декабрь Ивчина Н.В. 

2.2 

Назначение руководителей ППЭ, 

организаторов, технических 

специалистов, членов ГЭК с токенами, 

членов ГЭК ГВЭ на   ГИА-2020 

декабрь-март Ивчина Н.В. 

2.3 

Подготовка заявки на получение 

материалов для проведения итогового 

сочинения/изложения. 

январь Ивчина Н.В. 

2.4 

Закрепление образовательных 

организаций за этапами проведения 

государственной итоговой аттестации. 

май 

Рамазанова А.Р., 

Плисов Н.И., 

Ивчина Н.В. 

2.5 

Обеспечение условий для 

функционирования ППЭ в соответствии 

с требованиями нормативно-правовых 

документов и инструкций 

май-июнь 

Ивчина Н.В., 

директора  

образовательных 

организаций  

(база ППЭ) 

3. Мониторинг подготовки выпускников к  государственной итоговой аттестации 

3.1 

Проведение итогового 

сочинения/изложения 2019-2020 уч. 

года (выдача материалов для 

сочинения/изложения и получение 

выполненных работ, оформление 

документации).  

 4 декабрь 

Ивчина Н.В., 

администрация  ОО 

3.2 

Проведение репетиционного 

тестирования  по русскому языку, 

математике и предметам по выбору 

выпускников 9-х, 11-х классов 

февраль- март 

Ивчина Н.В., 

директора ОО 

3.3 

Проведение собеседования по предмету 

«русский язык» 2019-2020 уч. года 

(получение результатов на 

флешнакопителях) 

 12 февраля 

Ивчина Н.В., 

администрация  ОО 

3.4 

Организация участия ППЭ и 

обучающихся  НМР в апробациях 

различного уровня. 

В течение 

учебного года 
Ивчина Н.В. 

3.5 
Проведение тестирования по 

материалам ЕГЭ, ОГЭ 

В течение 

учебного года 

Ивчина Н.В., 

директора ОО 

3.6 

Мониторинг ведения журналов   

11-х классов за 2019-2020 учебный год. 

Соблюдение Положения о награждении 

выпускников медалями «За особые 

успехи в учении» 

апрель-май 
Ивчина Н.В., 

все ОО 

4. Подготовка и повышение квалификации специалистов  ГИА-2020 

4.1 

Проведение семинаров-практикумов по 

изучению методики преподавания 

трудных для усвоения тем 
В течение 

учебного года 

Ивчина Н.В., 

методисты, 

руководители ММО 

учителей-

предметников 

4.2 

Проведение республиканского 

практико-ориентированного семинара 

для учителей истории и обществознания 

по теме «Методические рекомендации 

по подготовке к итоговой аттестации по 

истории и обществознанию». 

октябрь 

Мухамадиева А.Г., 

Ивчина Н.В., 

директор СОШ № 16 

Сорокина Е.А. 

4.3 

 

Проведение республиканского 

практико-ориентированного семинара 

для учителей математики по теме 

«Современный этап развития ГИА в 

контексте реализации Концепции 

развития математического образования 

в России». 

октябрь 

Мухамадиева А.Г., 

Ивчина Н.В., 

директор СОШ № 11 

Огородова А.Ю. 

4.4 

 

Проведение республиканского 

практико-ориентированного семинара 

для учителей биологии по теме 

«Методы и приемы  подготовки 

обучающихся к итоговой аттестации по 

биологии». 

ноябрь 

Мухамадиева А.Г., 

Ивчина Н.В., 

директор СОШ № 27 

Ярцева Л.В. 

4.5 

Составление списка экспертов 

предметных комиссий, приказа на 

командирование в г.Казань на 

обучающий семинар  

ноябрь - 

апрель 
Ивчина Н.В 

4.6 

Изучение работы администрации школ  

по подготовке выпускников 9, 11 классов 

к  ГИА  

(по 

отдельному 

плану) 

все образовательные 

организации 

4.7 

Организация обучения всех категорий 

организаторов ГИА на учебной 

платформе  

февраль - 

апрель 

Ивчина Н.В. 

 

5.Обеспечение информационной поддержки ГИА-2020 

5.1 
Работа с письмами и обращениями 

граждан 
весь период Ивчина Н.В. 

5.2 

Организация участия выпускников, 

учителей в Интернет-форуме по 

подготовке и проведению ЕГЭ 2020 года 

ноябрь, март 
Ивчина Н.В., 

директора ОО  
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5.3 
Организация участия в акции «ЕГЭ для 

родителей» 
март-апрель 

Ивчина Н.В., 

директора ОО - ППЭ 

5.4 

Организация взаимодействия со СМИ во 

время подготовки и проведения ЕГЭ, 

ЕРЭ, ОГЭ, ГВЭ  в 2020 году 

весь период Ивчина Н.В. 

5.5 

Обеспечение информированности 

общественности о порядке проведения 

ГИА  в 2020 году, организации 

подготовки выпускников, размещение 

информации на сайте управления 

образования 

весь период Ивчина Н.В. 

5.6 
Подготовка информации для печати о 

проведении ГИА в 2020 году 

В течение 

учебного года 
Ивчина Н.В. 

6. Обеспечение информационной безопасности 

6.1 

Организация инструктажа лиц, 

привлекаемых к проведению ГИА  на 

ППЭ 

апрель-май 
Ивчина Н.В., 

руководители ППЭ 

6.2 Проверка готовности ППЭ к ГИА декабрь, май Ивчина Н.В. 

6.3 

Организация взаимодействия с ГИБДД 

муници-пального района по 

обеспечению безопасности 

передвижения участников  ГИА на ППЭ 

май Ивчина Н.В. 

6.4 

Организация взаимодействия с УВД, 

управлением здравоохранения 

муниципального района  по привлечению 

сотрудников милиции для охраны 

правопорядка в ППЭ на ГИА , 

исключению доступа посторонних лиц в 

ППЭ,  привлечению медицинских 

работников на время работы ППЭ 

май Ивчина Н.В. 

7. Анализ результатов ГИА в 2020 году 

7.1 
Анализ проведённой государственной 

итоговой аттестации 2019 года 

август-

октябрь 
Ивчина Н.В. 

7.2 

Изучение методических рекомендаций 

МОиН РТ по анализу результатов ГИА, 

кодификаторов элементов содержания 

по предметам, спецификации 

экзаменационной работы, 

демонстрационных версий 

сентябрь Ивчина Н.В. 

7.3 

Проведение заседаний ММО учителей-

предметников по анализу результатов 

ГИА                 и выработке стратегии, 

позволяющей достигнуть лучших 

показателей 

сентябрь- 

октябрь 

Ивчина Н.В., 

методисты  

7.4 

Выступление на совещании заместителей 

директоров, курирующих вопросы 

подготовки к ГИА с анализом 

март-апрель Ивчина Н.В 

проведённых  тестирований  учащихся 9-

х, 11-х классов 

7.5 

Выступления на совещаниях 

заместителей директоров, курирующих 

подготовку и проведение ГИА, с 

разъяснением  текущих вопросов 

В течение 

учебного года 
Ивчина Н.В. 

7.6 

Подготовка справки о качестве 

проведения и результатах ГИА на 

территории Нижнекамского 

муниципального района 

июнь-август 
Ивчина Н.В. 

 

7.7 

Выступление на совещании 

заместителей директоров  с анализом 

результатов ГИА на территории 

Нижнекамского муниципального района 

август Ивчина Н.В. 
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КАЛЕНДАРЬ ТЕМАТИЧЕСКИХ 
СЕМИНАРОВ, КОНКУРСОВ ДЛЯ 
УЧИТЕЛЕЙ 

 
№ Тема семинара Уровень Место 

проведения 

Сроки Ответственный 

1 Семинар учителей 

физики «Новая модель 

ОГЭ по физике» 

Муниципа

льный 

Школа №21 Октябрь Дементова Т.Н. 

2 Семинар учителей химии 

«Работа молодых 

учителей химии. 

Применение 

разнообразных видов 

деятельности на уроке в 

соответствии с 

требованиями ФГОС» 

Муниципа

льный 

Лицей №35 Октябрь Дементова Т.Н. 

3 Семинар совместно с 

ЦСГО «Повышение 

родительской 

компетентности по 

вопросу обучения и 

воспитания детей с ОВЗ» 

для родителей учащихся 

Республик

анский 

Школа №19 Ноябрь  Шилова А.А. 

Кислицына М.А. 

4 Семинар «Организация 

обучения детей с ОВЗ и 

инвалидностью по 

адаптированным 

программам 

дополнительного 

образования» для 

педагогов 

дополнительного 

образования 

Муниципа

льный 

ДТДиМ 

им.И.Х.Сады

кова 

Ноябрь Шилова А.А. 

Кислицына М.А. 

Салихзянов Р.Н. 

5 Семинар для учителей 

русского языка и 

литературы 

«Итоговое сочинение в 

11-х классах: типичные 

ошибки и пути их 

преодоления. Изучение 

критериев оценивания» 

Муниципа

льный 

По 

согласовани

ю 

Ноябрь Хусаинова А.Г., 

руководитель 

ММО 

Пузикова О.С. 

6 Семинар учителей химии  

«Особенности различных 

УМК по химии в связи с 

изменениями ФП» 

Муниципа

льный 

Лицей №35 Ноябрь Дементова Т.Н. 

7 Круглый стол  

«Моделирование 

внутренней системы 

оценки качества 

образования ОО» для 

заместителей директоров 

школ для детей с 

ограниченными 

возможностями здоровья 

Муниципа

льный 

Школа №18 Декабрь  Шилова А.А.  

Ямашева М.З. 

8 Конкурс «Учитель года» Муниципа

льный 

Согласно 

отдельному 

плану  

Декабрь Рамазанова А.Р. 

Сизова О.В. 

Орг комитет 

9 Методический семинар 

«Обучение детей с 

интеллектуальными 

нарушениями в условиях 

сельской школы» для 

учителей и заместителей 

директора сельских школ 

Муниципа

льный 

Камскополян

ская школа 

№1 

Январь  Шилова А.А. 

Мичурина Н.П. 

10 Семинар  совместно с 

МО и Н РТ для 

методистов по 

национальному 

образованию 

Республик

анский 

Гимназия 

№2 им. 

Б.Урманче 

Январь Исмагилова Р.Р. 

11 Семинар для учителей 

«Подготовка и 

методическое 

сопровождение итогового 

устного собеседования по 

русскому языку в 9-х 

классах» 

Муниципа

льный 

 

По 

согласовани

ю 

Январь Хусаинова А.Г., 

руководитель 

ММО 

Пузикова О.С. 

12 Методический семинар 

«Урок как важнейшая 

составляющая 

формирования личности 

школьника» для учителей 

школ, реализующих 

адаптированные 

образовательные 

программы для детей с 

ограниченными 

возможностями здоровья  

Республик

анский 

Нижнекамск

ая школа-

интернат для 

детей с ОВЗ 

Февраль  Шилова А.А. 

Шахмаева З.Л. 

13 Семинар для учителей 

«Повышение 

компетенции учителей 

русского языка и 

литературы через 

различные формы 

Муниципа

льный 

По 

согласовани

ю 

Февраль Хусаинова А.Г. 
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транслирования опыта» с 

проведением мастер-

классов учителей, 

участвовавших и 

добившихся успехов в 

конкурсах различного 

уровня 

14 Семинар учителей химии 

«Решение сложных задач 

при подготовке учащихся 

к ЕГЭ и ОГЭ» 

Муниципа

льный 

СОШ№6 Февраль Дементова Т.Н. 

15 Методический семинар 

«Обеспечение 

преемственности в 

системе дошкольного и 

школьного образования 

детей, имеющих 

нарушения зрения, в 

целях эффективности 

коррекции недостатков 

их психофизического 

развития и 

социализации» для 

учителей школ, 

реализующих 

адаптированные 

образовательные 

программы для детей с 

ограниченными 

возможностями здоровья 

Муниципа

льный  

НШДС №71 Март  Шилова А.А. 

Манихова Ф.Я. 

16 Семинар для учителей 

«Изучение критериев и 

норм оценок ОГЭ, ЕГЭ» 

Муниципа

льный 

По 

согласовани

ю 

Март Хусаинова А.Г. 

17 Семинар учителей 

физики «Решение 

сложных задач при 

подготовке учащихся к 

ЕГЭ и ОГЭ» 

муниципал

ьный 

Гимназия 

№32 

Март Дементова Т.Н. 

18  Региональный конкурс 

ораторского мастерства  

на иностранных языках 

«Speaking contest» 

Региональ

ный 

По 

согласова

нию 

Март Гарипова В.М. 

19 Конкурс 

профессионального 

мастерства 

«Фестиваль 

педагогических идей» 

для педагогов, 

реализующих 

Муниципа

льный 

По 

согласова

нию 

Апрель  Шилова А.А. 

Кислицына 

М.А. 

адаптированные 

образовательные, 

коррекционно-

развивающие и 

психопрофилактические  

программы для детей с 

ограниченными 

возможностями здоровья 

20 Всероссийская акция 

«Тотальный диктант-

2019» 

Всероссий

ский 

По 

согласова

нию 

апрель Хусаинова 

А.Г., 

Шакиров Р.И. 

21 Семинар учителей химии 

«Работа с учебным 

текстом  на уроках химии 

как одна из форм 

развития 

коммуникативных 

компетенций 

обучающихся» 

Муниципа

льный 

Лицей №35 Май Дементова Т.Н. 

22 Постоянно действующий 

семинар «Обучение 

педагогических 

работников тьюторской 

деятельности в области 

государственной 

итоговой аттестации 

обучающихся по 

предмету 

«Обществознание» для 

учителей обществознания  

Муниципа

льный 

Лицей №35 В 

течение 

учебного 

года 

Шилова А.А. 

Зиятдинова Г.И. 

Кириллова Ю.А. 

Ахметзянова О.Е. 

23 Постоянно действующий 

семинар практикум 

«Особенности 

обучающей и 

коррекционно-

развивающей работы с 

детьми, испытывающих 

трудности в обучении» 

для педагогов 

общеобразовательных 

организаций 

Муниципа

льный 

ЦДиК В 

течение 

учебного 

года 

Шилова А.А. 

Кислицына М.А. 

24 Профилактика 

деструктивных явлений в 

образовательной среде. 

Способы взаимодействия 

с семьей 

Республик

анский 

СОШ № 37 декабрь Имамутдинова 

С.В. 

Котляр Д.Д. 

25 Постоянно действующий 

семинар по повышению 

эффективности методов 

муниципал

ьный 

ЦДиК в течение 

года 
Имамутдинова 

С.В. 
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работы педагогов-

психологов 
Кислицына 

М.А. 

26 Стандартизация 

деятельности 

социального педагога, 

формы документов 

социального педагога: 

социальный паспорт, 

планы социального 

педагога, текущая 

документация. 

муниципал

ьный 

СОШ № 36 сентябрь Капралова В.А. 

Офицерова 

А.М. 

 

  



 
ПЛАН РАБОТЫ УПРАВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАНИЯ НА 2019-2020 УЧЕБНЫЙ ГОД 

 

 

22 

 

ТЕМАТИЧЕСКОЕ ИЗУЧЕНИЕ 
СОСТОЯНИЯ ОБРАЗОВАНИЯ В 
ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 
ОРГАНИЗАЦИЯХ 

 

 
№ Содержание Сроки Место 

проведения 

Ответственные 

1 Изучения адаптации 

первоклассников, 

пятиклассников, состояния 

школьной документации (книги 

выдачи аттестатов, журнал 

регистрации прибывших 

школьников, рабочие 

программы по физике, химии), 

подготовки к государственной 

итоговой аттестации 

Октябрь БАфанасовская 

СОШ, 

Шингальчинская 

ООШ, 

Простинская 

ООШ, СОШ№20, 

ТКК 

Дементова Т.Н 

Ивчина Н.В. 

Мухамадеева 

А.Г. 

2 Изучение результативности 

обучения по адаптированным 

программам в отдельных 

классах для детей с ОВЗ 

общеобразовательных 

организаций 

Ноябрь  Общеобразовател

ьные 

организации 

Шилова А.А. 

Кислицына М.А. 

3 Изучения адаптации 

первоклассников, 

пятиклассников, состояния 

школьной документации (книги 

выдачи аттестатов, журнал 

регистрации прибывших 

школьников, рабочие 

программы по физике, химии), 

подготовки к государственной 

итоговой аттестации 

Ноябрь Благодатновская 

СОШ,  ООШ 

пос.Трудовой, 

СОШ№8,СОШ№

29 

Дементова Т.Н 

Ивчина Н.В. 

Мухамадеева 

А.Г. 

4 Изучение состояния 

преподавания иностранных 

языков  по подготовке к 

продуктивной части  итоговой 

аттестации . 

Декабрь СОШ №№8,15; 

Лицей№14; 

Кармалинская 

СОШ. 

Гарипова В.М. 

5 Изучение состояния школьной 

документации (книги выдачи 

аттестатов, журнал регистрации 

прибывших школьников, 

рабочие программы по физике, 

химии), подготовки к 

Февраль КПолянские 

№1,№2, 

СОШ№5, СОШ 

№15, СОШ№19 

Дементова Т.Н 

Ивчина Н.В. 

Мухамадеева 

А.Г 

государственной итоговой 

аттестации 

6 Изучение результативности 

обучения на дому в 

общеобразовательных 

организациях  

Март  Общеобразовател

ьные 

организации 

Шилова А.А. 

Кислицына М.А 

7 Изучение состояния школьной 

документации (книги выдачи 

аттестатов, журнал регистрации 

прибывших школьников, 

рабочие программы по физике, 

химии), подготовки к 

государственной итоговой 

аттестации 

Апрель СОШ №1, Лицей 

№14, СОШ№16 

Дементова Т.Н 

Ивчина Н.В. 

Мухамадеева 

А.Г 

8 Организация инклюзивного 

обучения в 

общеобразовательных 

организациях  

Организация деятельности 

ШППК в общеобразовательных 

организациях 

 

В течение 

учебного 

года по 

отдельно

му 

графику 

Общеобразовател

ьные 

организации 

Шилова А.А. 

Кислицына М.А. 

9 Реализация Дорожной карты по 

проведению мероприятий на 

татарском языке в 

общеобразовательных 

организациях НМР РТ 

В течение 

учебного 

года 

согласно 

плану 

Общеобразовател

ьные 

организации 

Исмагилова Р.Р. 

10 Мониторинг знаний 

английского языка 

обучающихся 3-11 классов 

сентябрь Общеобразовател

ьные 

организации 

Гарипова В.М. 

11 Организация участия в 

мониторинговых исследованиях, 

проводимых МОиН РТ 

(республиканских, 

международных) 

По графику 

МОиН РТ 

Общеобразовател

ьные 

организации 

Хусаинова А.Г. 

12 Всероссийские проверочные 

работы 

Апрель-

май 

Общеобразовател

ьные 

организации 

Хусаинова А.Г., 

администрация 

ОО 

13 Срезы техники чтения 5 

классов. Воспроизведение 

прочитанного текста 

Декабрь Общеобразовател

ьные 

организации 

Учителя 5 классов 

Хусаинова А.Г. 

14 Изучение состояния 

документации по 

воспитательной работе 

в течение 

года 

Общеобразовател

ьные 

организации 

Джалолова Р.Р. 

Имамутдинова 

С.В. 

Байбулатова Р.С. 

Капралова В.А. 
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КОНКУРСЫ, КОНФЕРЕНЦИИ, 
МЕРОПРИЯТИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ  

 
 
 

№ Содержание Сроки Ответственные 

1  Муниципальный конкурс видеороликов на 

иностранных языках    « Их именами 

названы улицы…» 

Октябрь Гарипова В.М. 

2 II Муниципальный конкурс для 

обучающихся сельских школ «История 

моего села» 

Октябрь-

февраль 

Исмагилова Р.Р. 

3 Республиканская олимпиада для детей с 

ОВЗ 

 

Ноябрь Шилова А.А. 

Кислицына М.А. 

4 Парламентский Урок  Октябрь-

ноябрь 

Шилова А.А. 

Гурьянова С.А. 

руководители 

образовательных 

организаций 

 

Всероссийская неделя сбережений 

5 Муниципальный этап Республиканского 

интеллектуального турнира «Знаток истории 

Отечества» 

Ноябрь 

День народного единства 

6 Мероприятия в рамках Проекта «Содействие 

повышению уровня финансовой 

грамотности населения и развитию 

финансового образования в Российской 

Федерации»  

по приказу 

МОиН РТ 

Шилова А.А. 

Павлова Т.М. 

руководители 

образовательных 

организаций 

Проект «Всероссийский финансовый зачет»  

Олимпиада по финансовой грамотности 

7 VI Республиканский творческий конкурс 

среди детей и молодежи с ОВЗ «Мы – 

граждане Росси»  

Ноябрь-

декабрь 

Шилова АА 

руководители 

образовательных 

организаций 

 
Декада инвалидов 

8 Олимпиада «Защита прав потребителей» Октябрь 

9 Международная акция "Тест по истории 

Отечества Единый урок прав человека  

Декабрь 

День Конституции РФ 

10 Республиканский конкурс «Лучший по 

профессии» 

Февраль Руководители   

образовательных 

организаций детей 

с ОВЗ 

11 Муниципальный конкурс хоровых 

коллективов «Көйле, моңлы татар җыры” 

Ноябрь- 

Апрель 

Исмагилова Р.Р. 

12    Аукцион химических знаний Декабрь Дементова Т.Н. 

13 Всероссийский урок, посвященный жизни и 

творчеству А.И. Солженицына (для 

учащихся 10-11 классов) 

11 декабря Хусаинова А.Г.,  

педагоги ОО 

14 Муниципальный конкурс юных писателей 

на премию Р.И.Валеева 

Декабрь-

апрель 

Исмагилова Р.Р. 

15 Конкурс смотра строя и песни Февраль Джалолова Р.И. 

16 Международный день родного языка 

Межрегиональная конкурс-игра «Что? Где? 

Когда?» для обучающихся школ с 

чувашским языком обучения и изучения 

Февраль Исмагилова Р.Р. 

17 IV Межрегиональная научно-практическая 

конференции, посвященная памяти великого 

чувашского просветителя  

И.Я. Яковлева «Яковлевские чтения» 

Февраль-

Апрель 

Исмагилова Р.Р. 

 

18 Республиканская квест-игра «Happy day 

Quest» 

Март Гарипова В.М. 

Шакирова Н.Н. 

19 Региональный конкурс ораторского 

мастерства  на иностранных языках Speaking 

contest» 

Март Гарипова В.М. 

Салихзянова 

Л.Г. 

20 Республиканский фестиваль-конкурс 

иностранной культуры 

Апрель Гарипова В.М. 

Санникова З.А. 

21 Организация экскурсий в Нижнекамский 

Дом дружбы народов обучающихся 7 

классов городских общеобразовательных 

организаций 

Ноябрь-Март Исмагилова Р.Р. 

22 Организация выставки родословных для 

обучающихся 8х классов в Нижнекамском 

городском архиве 

Декабрь-

февраль 

Исмагилова Р.Р. 

23 Всероссийский конкурс сочинений Сентябрь-

Октябрь 

Хусаинова А.Г. 

24 Регулярный муниципальный 

Чемпионат интеллектуальной игры «Что? 

Где? Когда?» среди учащихся и учителей 

общеобразовательных учреждений 

В течение 

учебного года 

Хусаинова А.Г., 

Белоусов В.Н. 

25 Муниципальный этап республиканского 

конкурса юных чтецов «Живая классика» 

Март Хусаинова А.Г. 

Салихзянов Р.Н. 

26 Всероссийская акция 

«Тотальный диктант-2019» 

Апрель Хусаинова А.Г., 

Шакиров Р.И. 

27 День славянской письменности и культуры 24 мая Хусаинова А.Г., 

руководители 

ОО 

28 Последний звонок Май Джалолова Р.И. 

29 Выпускной Май Джалолова Р.И. 

30 День русского языка (Пушкинский день 

России) 

6 июня Хусаинова А.Г., 

руководители 

ОО 
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31 Конкурсы антикоррупционной 

направленности 

сентябрь Имамутдинова 

С.В. 

32 Конкурс творческих работ «Разговор о 

правильном питании» 

февраль-март Имамутдинова 

С.В. 

33 Мероприятия, приуроченные к 

празднованию 75-летия Победы 

в течение 

года по 

отдельному 

приказу 

Джалолова Р.И. 

Байбулатова Р.С. 

34 Мероприятия, направленные на 

формирование здорового образа жизни 

в течение 

года 

Капралова В.А. 
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СОВЕЩАНИЯ РУКОВОДИТЕЛЕЙ  
 
 
 

Совещание директоров ОО 

Сентябрь 

1 Анализ результатов единого государственного экзамена 

выпускников 11 классов, государственной (итоговой) 

аттестации выпускников 9 классов муниципальных  

общеобразовательных учреждений в 2018-2019 учебном  

году 

Рамазанова А.Р. 

Ивчина Н.В. 

Октябрь 

2 Деловая игра «Организация обучения детей с особыми 

образовательными потребностями» 

Сизова О.В. 

Шилова А.А. 

Ноябрь 

3 Организация профориентационной работы в ОО. 

Реализация механизмов сетевого взаимодействия в 

рамках профориентационной деятельности для 

обеспечения качественного образовательного результата 

обучающихся.  

Сизова О.В. 

Кипичонок М.А. 

4 Месячник профилактики правонарушений. Состояние 

работы ОО по профилактике правонарушений и 

преступлений среди учащихся.   

Джалолова Р.И. 

Декабрь 

5 Деловая игра «Разработка должностных инструкций в 

свете требований профстандартов».  

Сизова О.В. 

Набиуллина Г.Р. 

6 Организация и состояние деятельности школьного 

психолого-медикопедагогического консилиума. 

Джалолова Р.И. 

Январь 

7 - Анализ учебной деятельности школы за 1 полугодие. 

Реализация ФГОС ООО: реалии, проблемы пути их 

решения. 

- Система оценки качества образовании школы: 

мониторинг, анализ результатов и коррекционная работа 

Рябова А.В. 

8 Промежуточный анализ по реализации программы сдачи 

нормативов ГТО в  образовательных организациях. 

Джалолова Р.И. 

Февраль 

9 Итоги проведения месячника гражданско-

патриотической работы в рамках программы 

«Патриотическое воспитание  учащихся и молодежи 

НМР на 2018 – 2020 годы» 

Джалолова Р.И. 

10 Организация работы с будущими первоклассниками и 

порядок комплектования первых классов.  

Подготовка к ВПР в начальной школе 

Гаязова А.Н. 

Март 

11 Порядок организации промежуточной аттестации 

(перевод условно, ликвидация академической 

задолженности)  

Учет индивидуальных особенностей учащихся в учебной 

и воспитательной работе    

Базеева Е.А. 

12 Организация работы учащихся в период весенних 

каникул. Состояние работы ОО по профилактике 

детского травматизма 

Джалолова Р.И. 

Апрель 

13 - Возможности использования цифровых 

образовательных ресурсов. Смешанное обучение как 

инновационный учебный процесс.  

- Реализация проекта Сфера математики 

при поддержке Фонда президентских грантов. 

Возможности повышения качества образования на 

примере реализации проекта    

Садыков Р.Р. 

14 Итоги III четверти. Внутренняя система оценки качества 

образования. Подготовка к итоговой аттестации. 
Рамазанова А.Р. 

Май 

15 Об организованном завершении 2019-2020 учебного 

года, организации и проведении государственной 

итоговой аттестации выпускников 9,11классов    

Ивчина Н.В. 

16 О реализации «Программы организации летнего отдыха, 

оздоровления и занятости школьников в 2020 году» 
Джалолова Р.И. 

Совещание заместителей директоров ОО по учебной работе 

 Сентябрь 

1 Организация учебного процесса на 2019-2020 уч год Рамазанова А.Р. 

 Октябрь 

2 - Педагогическая аттестация в 2019 году  

- Проведение внутренней экспертизы в рамках 

педагогической аттестации кураторами ОО 

- Обмен опытом экспертов по методическому 

сопровождению педагогической деятельности в 

образовательных организациях 

- Организация ПМПК с целью определения формы ГИА 

Сизова О.В. 

Фатхуллина Г.Ф. 

Мухамадиева А.Г. 

 

3 Особенности преподавания татарского языка при 

использовании УМК «Салям» и методики 

В.Н.Мещеряковой 

Исмагилова Р.Р. 

 Ноябрь 

4 Эффективный внутришкольный контроль как фактор 

повышения качества образования. ВСОКО в школе. 

Организация проведения ВПР 

Калясева С.А. 

 

Габдуллахатова Л.А. 

5 Из опыта реализации ФГОС среднего общего образования 

в пилотном режиме. 

Ожидаемые обновления ФГОС (ФГОС-2) 

Архипова Л.В. 

 

Дементова Т.Н. 
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6 Организация обучения детей с особыми 

образовательными потребностями 

Сизова О.В. 

Шилова А.А. 

 Декабрь 

7 Роль управленческой команды школы по 

распространению   опыта педагогов, в том числе в рамках 

школьного этапа конкурса «Учитель года». 

Индивидуальные достижения педагогов. 

Высоцкая М.В. 

Шандренкова Н.Г. 

8 Подготовка к конкурсу хоровых коллективов «Көйле, 

моңлы татар җыры». Реализация муниципального проекта 

«Технология творческого развития А.З.Рахимова» 

Исмагилова Р.Р. 

9 Системно-деятельностный подход к организации уроков Дементова Т.Н. 

 Январь 

10 Учебная деятельность школы за 1 полугодие: реалии, 

актуальные вопросы и пути их решения. 

Проектирование методической работы школы с низкими 

образовательными результатами. Работа по 

индивидуальному плану. 

Кинзябулатова Э.И. 

Осипова Р.А. 

Сенявина М.Р. 

 Февраль 

11 Возможные направления исследовательской деятельности 

в современной школе. Формы 

популяризации  исследования детей и педагогов 

Мишина В.Б. 

12 Организация проектной деятельности в условиях 

реализации ФГОС. Индивидуальный проект 

обучающегося. Критерии оценки 

Костригина Л.В. 

Гурьянова С.А. 

 Март 

13 Использование цифровых образовательных технологий: 

эффективные платформы и их возможности.  

Дементова Т.Н. 

14 Процедура ВПР.  Глебова Т.С. 

 Апрель 

15  Современные формы работы методической службы 

школы в рамках внедрении и реализации ФГОС. 

Носова Д.С. 

Шандренкова Н.Г. 

 Май 

16 Адаптированные образовательные программы в рамках 

реализации ФГОС. Проектирование работы по 

сопровождению школьного ПМПК.  

Попугаева О.И. 

Имамутдинова С.В. 

Совещание заместителей директоров ОО по воспитательной 

работе 

 Сентябрь 

1 Совершенствование воспитательного процесса 

посредством использования инновационных 

педагогических ИКТ технологий в условиях реализации 

«стратегии развития воспитания обучающихся в РТ до 

2025г.» 

Джалолова Р.И. 

Перова Е.В. 

 Октябрь 

2 Школа молодого специалиста Джалолова Р.И. 

Якимова Л.А. 

 Ноябрь 

3 Развитие нравственного воспитания учащихся, умеющих 

решать проблемы и адаптироваться в современных 

социальных условиях, способных к творческому 

самоопределению 

Джалолова Р.И. 

Базеева Е.А. 

 Январь 

4 Формирование и развитие гражданственности и 

патриотизма, духовно-нравственных и лидерских качеств 

обучающихся 

Джалолова Р.И.  

Пустоплеснова О.О. 

 Март 

5 Совершенствование методологической культуры 

классных руководителей как средства повышения 

качества воспитательной работы с классом 

Джалолова Р.И. 

Гаранина С.В. 

 Апрель 

6 Совершенствование работы по патриотическому 

воспитанию, гражданскому становлению подростков и 

молодежи, формирование всесторонне гармоничной 

развитой личности 

Джалолова Р.И. 

Титов С.В. 
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ВЫПУСК ЭЛЕКТРОННЫХ ЖУРНАЛОВ  

 
«Образование НМР РТ» 

№ Месяц Тематика Ответственные 

1. Сентябрь Тематический выпуск, 

посвященный 

кадетскому образованию 

Сизова О.В. 

Плаксина И.В. 

 

2. Октябрь Работа с одаренными 

детьми,  творческая 

панорама, молодые 

специалисты 

Санникова З.А., 

Шамшутдинова 

Г.Н., Гарипова В.М., 

  

3. Ноябрь Подготовка к ГИА, 

профориентация, 

профобразование, 

технология 

Ивчина Н.В., 

Кирпичонок М.А. 

4. Декабрь Экология, биология, 

география, охрана 

окружающей среды. 

Актуальные вопросы 

преподавания предметов 

«История», 

«Обществознание», 

«Право» 

ДЭБЦ 

 

 

Шилова А.А. 

Гурьянова С.А. 

5. Январь Начальная школа Мухамадиева А.Г. 

6. 
 

Февраль Инновационные модели 

обучения, формирующие 

УУД на уроках физики и 

химии 

Дементова Т.Н. 

7. 
 

Март Обучение детей с 

особыми 

образовательными 

потребностями 

Шилова А.А. 

Кислицина М.А. 

8. Апрель Воспитательная работа, 

профилактика 

социально-негативных 

проявлений, гражданско-

патриотическое 

воспитание, спортивная 

тематика, ОБЖ 

Развитие национального 

образования в НМР РТ 

Джалолова Р.И. 
Байбулатова Р.С. 
Имамутдинова С.В. 
Капралова В.А.  

 

 

 

Исмагилова Р.Р, 

9. Май Иностранные языки, 

молодые педагоги 
  

Гарипова В.М. 

10. Июнь Русский язык и 

литература, библиомир 
 Хусаинова А.Г, 

Яковлева Л.И. 

11. Июль Занимательные тесты на 

эрудицию 

Методисты 

12. Август Развлекательные задания Методисты 
 

 
 «Образовательная панорама» 

№ Месяц Тематика Ответственные 

1. Август- 

Сентябрь 

Тематический выпуск 

по конференции 

работников 

образования 

Сизова О.В. 

Методисты 
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РЕГЛАМЕНТ РАБОТЫ УПРАВЛЕНИЯ 
ОБРАЗОВАНИЯ 

 
 

Время Совещания, планерки, 

семинары, иные мероприятия 

Ответственный 

 Понедельник  

 

800  - 900 ч. 

Еженедельное совещание 

руководителей  Нижнекамского 

муниципального района «Деловой 

понедельник» 

Заместитель руководителя 

Исполкома НМР РТ - 

начальник управления 

образования  

- Фаретдинов А.Р. 

 

9 30  -  11 00 ч. 

Аппаратное совещание среди 

руководителей  Нижнекамского 

муниципального района 

Заместитель руководителя 

Исполкома НМР РТ – 

начальник управления 

образования  

- Фаретдинов А.Р. 

 

9 00  -  10 00 ч. 

Планерка    отдела    воспитания    и    

дополнительного образования 

детей и молодежи 

Директор центра 

образования 

– Джалолова Р.И. 

1100 -12 00 ч. Совещание руководителей 

(городские, сельские) 

образовательных учреждений 

Заместитель руководителя 

Исполкома НМР РТ – 

начальник управления 

образования  

- Фаретдинов А.Р. 

 

1400 до 1630 ч. 

Прием   граждан   по   личным   

вопросам   начальником 

управления и заместителями 

начальника 

Заместитель руководителя 

Исполкома НМР РТ – 

начальник управления 

образования  

- Фаретдинов А.Р. 

Заместители начальника 

управления 

 

1430-1530 ч. 

Семинар-совещание с педагогами, 

ведущих курс «Семьеведение» -  

один раз в  два месяца 

Директор центра 

образования 

– Джалолова Р.И. 

16 00 – 17 00 ч.    Заседание кадровой по    вопросам    

назначения     на  должности (по 

мере необходимости) 

Заместитель начальника 

управления образования 

-Залевская Л.А. 

 Вторник  

 

800  - 900  ч. 

Планерка аппарата управления 

образования и руководителей 

отделов управления, с участием 

председателя Нижнекамский 

Территориальной профсоюзной 

организации работников 

образования 

 

Заместитель руководителя 

Исполкома НМР РТ – 

начальник управления 

образования  

- Фаретдинов А.Р. 

 

900  - 1100  ч. 

Совещание совета директоров 

учреждений дополнительного 

образования – один раз в квартал 

Директор центра 

образования 

– Джалолова Р.И. 

 

900 –  1300 ч.              

Тематические совещания 

заместителей директоров по 

учебной работе образовательных 

учреждений: 

- национальное образование - один 

раз в месяц 

- по учебной и методической 

работе – один раз в месяц 

- начальное образование – один раз 

в  месяц. 

Заместитель начальника 

управления образования  

- Сизова О.В. 

Заместитель начальника 

управления образования 

- Рамазанова А.Р. 

 

1300 - 1500 Заседание Президиума ветеранов 

системы образования 

Нижнекамского муниципального 

района (2 раза в месяц) 

Председатель Совета 

ветеранов системы 

образования НМР 

-Шакиров Р.М. 

1300 - 1500 Заседание Совета ветеранов 

системы образования 

Нижнекамского муниципального 

района (1раз в месяц) 

Председатель Совета 

ветеранов системы 

образования НМР 

-Шакиров Р.М. 

1300 - 1700 Заседание комиссии по делам 

несовершеннолетних (один раз в 

две недели) 

Заместитель руководителя 

Исполкома НМР РТ - 

начальник управления 

бразования  

- Фаретдинов А.Р. 

 

1430 -15 00 ч 

Семинары, совещания с 

руководителями школьных музеев 

– один раз в два месяца 

Директор центра 

образования 

– Джалолова Р.И. 

 Среда  

 

 800 - 900 ч. 

Планерка  работников 

централизованной бухгалтерии  

Заместитель руководителя 

Исполкома НМР РТ - 

начальник управления 

образования  

- Фаретдинов А.Р. 

 

9 30  -  1200 ч. 

Совещание            главных    

бухгалтеров подведомственных   

учреждений образования 

Главный бухгалтер ЦБ 

- Сафарова Р.Г. 

13-17 Межведомственный социально-

реабилитационный консилиум 

(еженедельно) 

Директор центра 

образования 

– Джалолова Р.И. 

 Четверг  

8 00 - 8 30 ч. Совещание с методистами  Центра 

образования 

Заместитель руководителя 

Исполкома НМР РТ - 

начальник управления 

образования  

- Фаретдинов А.Р. 
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Заместитель начальника 

управления образования  

- Сизова О.В. 

 

 

9 00  - 12 00 ч. 

Семинар-совещание с 

заместителями директоров по 

воспитательной работе  сельских 

образовательных учреждений и 

директором РЦДТ «Радуга»  - 

первый четверг каждого месяца 

. Директор центра 

образования 

– Джалолова Р.И. 

 

9 00  - 13 00 ч. 

Совещание с заместителями 

директоров по воспитательной 

работе образовательных 

учреждений 

Директор центра 

образования 

– Джалолова Р.И. 

 

1300 - 1500 

Семинар-совещание с педагогами 

– психологами образовательных  

учреждений 

Директор центра 

образования 

– Джалолова Р.И. 

 

14 00 – 17 00 ч. 

Заседание коллегии управления 

образования  -  третий четверг 

месяца  

Заместитель руководителя 

Исполкома НМР РТ - 

начальник управления 

образования  

- Фаретдинов А.Р. 

 

1500 - 1600 ч.            

Заседание  Совета директоров 

образовательных 

учреждений – первый 

четверг месяца 

Заместитель начальника 

управления образования 

- Залевская Л.А. 

Председатель Совета 

директоров 

 

1500 - 17 00 ч.               

Семинар-совещание с молодыми 

специалистами – второй четверг 

месяца 

Заместитель начальника 

управления образования 

- Залевская Л.А. 

 

 

1500 -  1700 ч. 

Совещание социальных 

педагогов образовательных 

учреждений 

Директор центра 

образования 

– Джалолова Р.И. 

 Пятница  

 

8 00 - 10 00 ч. 

Общая планерка управления 

образования и Центра образования 

Заместитель руководителя 

Исполкома НМР РТ - 

начальник управления 

образования  

- Фаретдинов А.Р. 

 

1430 – 1530  

Заседания, семинары для 

координаторов юнармейских 

отрядов – первая пятница месяца 

Директор центра 

образования 

– Джалолова Р.И. 

1530  - 16 30ч. Заседания, семинары для 

педагогов-организаторов ОБЖ – 

первая пятница месяца 

Директор центра 

образования 

– Джалолова Р.И. 

 Суббота  

 

830 - 1100 ч 

Участие  в видеоконференции с 

Президентом Республики 

Татарстан 

Заместитель руководителя 

Исполкома НМР РТ - 

начальник управления 

образования  

- Фаретдинов А.Р. 

 

800 - 1600 ч. 

Работа   сотрудников       

управления    в    учреждениях 

образования по индивидуальным 

планам.                        

 

 

800 - 1200 ч. 

Дежурство сотрудников   

управления    образования    в    

приемной. (Дежурство   

производится   согласно   графику   

и   на основании   приказа   

управления    в    соответствии    с 

Трудовым кодексом Российской 

Федерации). 
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КАЛЕНДАРЬ ОСНОВНЫХ ГОРОДСКИХ 
МЕРОПРИЯТИЙ 

 
 

№ Наименование мероприятия  

1.  Организация муниципального конкурса 

«Классный руководитель года», «Лучший педагог 

дополнительного образования», «Педагог-

организатор года», «Шахматный педагог года», 

«Педагог-психолог года», «Преподаватель ОБЖ 

года», «Учитель здоровья» 

В течение года 

2.  Участие в республиканском ежегодном 

республиканском конкурсе «Кабинет психолога 

как эффективный инструмент психологического 

сопровождения 

образовательного процесса в условиях внедрения 

ФГОС 

Октябрь-ноябрь  

3.  Конкурс на лучшую подготовку учащихся к 

военной службе и преподавание ОВС 

Февраль  

4.  Муниципальный этап и участие в  

Республиканском  конкурсе  среди родительских 

комитетов «Секреты дружного класса». 

Сентябрь- октябрь  

5.  Муниципальные мероприятия по реализации курса 

«Семьеведение» для старшеклассников и «Азбука 

семейного воспитания» для учащихся 1-9 классов 

посвящённые 100-ю ЗАГС (по отдельному плану, 

по согласованию с управлением ЗАГС) 

В течение года 

6.  Мероприятия в рамках российского движения 

школьников (РДШ) 

В течение года 

7.  Мероприятия по обеспечению безопасности 

школьников в сети Интернет 

В течение года 

8.  Мероприятия Нижнекамского отделения 

всероссийского военно-патриотического движения 

ЮНАРМИЯ 

В течение года 

9.  Чемпионат школьной баскетбольной лиги «КЭС- 

БАСКЕТ» среди команд общеобразовательных 

учреждений РТ сезона 2019-2020 учебный год. 

Спартакиада 

По плану РТ 

10.  Муниципальный конкурс-выставка «Дары осени» Октябрь  

11.  Конкурс на лучшую подготовку учащихся к 

военной службе 

Ноябрь  

12.  Региональный этап Всероссийского зимнего 

фестиваля школьников «Президентские 

спортивные игры» 

По плану МОиН 

РТ 

13.  Муниципальный этап республиканского конкурса 

«Школьный Экопатруль» 

Октябрь -ноябрь 

14.  Мероприятия, приуроченные к Дню матери  Ноябрь 

15.  Декада инвалидов Декабрь  

16.  Зимний Фестиваль Всероссийского физкультурно-

спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» 

Декабрь  

17.  Мероприятия в рамках Международного дня 

борьбы с коррупцией 

Декабрь  

18.  Новогодние мероприятия Декабрь 

19.  Месячник гражданско-патриотического воспитания 

(по отельному плану) 

Январь-февраль 

20.  Организация муниципального этапа и участие в 

республиканском конкурсе среди отрядов 

профилактики правонарушений образовательных 

учреждениях РТ 

Февраль- апрель 

21.  Муниципальный этап Всероссийских спортивных 

соревнований школьников «Президентские 

состязания» 

По плану РТ 

22.  Мероприятия, приуроченные в 8 Марта Март 

23.  Республиканский турнир «Компьютерная 

грамотность» 

Март  

24.  Муниципальное мероприятия «День птиц Март  

25.  Организация и проведение конкурса ДЮП Март-апрель 

26.  Мероприятия, приуроченные к 75-летию Победы в 

ВОв 

В течение года 

27.  Республиканский конкурс «Лучший отряд ЮИД» и 

«Лучший руководитель отряда ЮИД» 

Апрель  

28.  Организация работы пришкольных 

оздоровительных лагерей, ЛТО 

 

Май-июнь 

 

29.  Организация проведения праздника Сабантуй Июнь   

30.  Мероприятия, приуроченные к празднованию Дня 

города 

Август 

31.  Мероприятия, приуроченные к Дню Российского 

флага 

Август 

 
 
 
 

 


